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PRZYKLADOWA
ROZSZERZONA ANALIZA UMOWY OD PRAWNIKA

Czy umowe mozna bezpiecznie zawrze¢?

NIE. W umowie znajduje sie kilka niekorzystnych zapiséw, ktére zabezpieczajg tylko
Zleceniodawce. Decydujgc sie na podpisanie tej umowy, trzeba mie¢ na uwadze akceptacje
znacznegdo ryzyka, ktore wynika z zapisow OWU. Niestety, przypuszczam, ze zmiana tych
zapiséw bedzie niemozliwa.

Czy umowa jest zgodna z prawem?

. Przestana umowa nie posiada zapisow, ktore sg sprzeczne z przepisami kodeksu
cywilnego.

Czy umowa zawiera klauzule niedozwolone?

. Przedstawiona umowa jest zawierana z konsumentem. Prawo zakazuje stosowania
klauzul niedozwolonych w takich umowach i grozg za to znaczace kary dla przedsiebiorcy.

Czy od umowy mozna odstapi¢ lub jg rozwigzaé (i z czym to sie
wigze)?

NIE. Od przediozonej do wglgdu umowy nie mozna odstgpi¢, ale , mozna jg
wypowiedzieé. Zapisy w wyszczegolnionych paragrafach méwig o rozwigzaniu umowy
szczegotowej, a nie ramowej. Sposob rozwigzania umowy nie zostat okreslony w OWU, a
czas trwania umowy ramowej zostat wpisany jako nieokreslony.

Na podstawie art. 748 § 2 k.c. - przyjmujacy zlecenie moze je wypowiedzie¢ w kazdym
czasie. Ale uwaga - w przypadku, kiedy zlecenie jest odptatne, a wypowiedzenie umowy
nastgpito bez okreslenia waznego powodu, to osoba, ktéra przyjeta zlecenie jest
odpowiedzialna za szkode.

Wazne jest to, ze rozwigzanie lub wypowiedzenie umowy ramowej nie powoduje tego
samego dla umowy szczegdétowej. Nawet jedli umowa ramowa zostanie wypowiedziana, to
obowigzuje az do czasu zakonczenia realizacji umowy szczegotowej. Natomiast umowe
szczegotowg mozna wypowiedzie¢ z zachowaniem 1-miesiecznego okresu wypowiedzenia
ze skutkiem na koniec miesigca.



Czy s jakies niekorzystne zapisy w umowie?

TAK. Dostarczona umowa posiada dwa niekorzystne zapisy. W par. 8 ust. 5 zawiera zapis
dotyczacy opdznienia, a powinna by¢ zwitoka. Réznica jest zasadnicza, poniewaz opoznienie
to niewykonanie zobowigzania - obojetnie, czy zostato zawinione, czy tez nie. Natomiast
zwloka to tylko zawinione niewykonanie umowy. Zatem w obecnym zapisie opdznienie
oznacza niewykonanie zobowigzan w terminie, nawet z powodu choroby lub wypadku.
Skutkiem tego bedzie bedzie kara umowna lub poniesienie kosztu wykonania zobowigzania
przez inng osobe.

W par. §12 ust. 3 jest zapis, ktory zawiera za bardzo ogdlnikowe okreslenie czasu, a
mianowicie “(...) wyznaczeniem odpowiedniego terminu”. Moze to by¢ dzieh, a moze by¢ i
rok. Musi by¢ dopisek, ktory okresli doktadnie czas, np. “nie krécej niz 5 dni roboczych”. W
obecnym brzmieniu umowy zlecajgcy moze podac termin catkowicie nierealny dla
wykonawcy, co moze spowodowaé rozwigzaniem umowy i natozeniem kary umownej.



